
Responsable communication et événementiel 

Poste à temps complet 
CDD/ FONCTIONNAIRE 

 

Description du poste :  
 
Au sein d’une équipe de communication composée de deux agents, le/la responsable communication 
assure le pilotage du service et encadre un agent 
Vous souhaitez mettre en créativité, vos compétences éditoriales et votre sens du service public au 
service d’un territoire à taille humaine ? 
Rejoignez une collectivité dynamique et contribuez à renforcer le lien entre la commune, ses 
habitants et ses partenaires 
Sous l’autorité du Maire, en lien avec les élus et les services municipaux, vous êtes chargé(e) de 
définir et de mettre en œuvre la stratégie de communication de la collectivité 
 
❖Activités principales :  
 
Elaboration et pilotage de la communication : 

• Management avec l’équipe de communication (contrôle et suivi) 
• Elaborer un plan de communication annuel en lien avec les priorités de la municipalité 
• Conseiller les élus et les services municipaux sur leurs besoins en communication 
• Garantir la cohérence de l’identité et de l’image de la commune sur l’ensemble des supports 

 
Communication print et éditoriale : 

• Concevoir, rédiger et coordonner les publications municipales : journal municipal, brochures, 
affiches, flyers, invitations, communiqués… 

• Recueillir les informations auprès des services et des élus 
• Assurer la rédaction et la relecture des contenus 
• Coordonner, les prestataires externes 

 
Communication numérique : 

• Administrer et actualiser le site internet de la commune 
• Animer les réseaux sociaux de la collectivité 
• Développer les outils d’information numérique 
• Assurer la veille sur les pratiques et outils de communication des collectivités 

 
Communication événementielle et institutionnelle : 

• Participer à la communication autour des évènements municipaux 
• Assurer la promotion des manifestations et projets de la commune 
• Réaliser et coordonner les supports de communication liées aux événements 
• Développer les relations avec les associations, acteurs économiques et partenaires locaux 

 
Relation presse  

• Préparer les communiqués et dossiers de presse 
• Développer les relations avec les médias locaux 
• Assure la veille de l’actualité local 

 
 



 
 
❖ Description des qualités requises pour ce poste : 
 
De formation en communication, vous disposez idéalement d’une première expérience en 
communication publique ou territoriale 
 
Vous maitrisez : 

• Les techniques de rédaction et de communication institutionnelle 
• Les réseaux sociaux et les outils numériques 
• Les outils de création graphique et de mise en page 
• Les règles et enjeux de la communication publique 
•  

❖ Formation : 
 
 • MINIMUM Bac + 2 BTS en communication,  
 
 ❖ Date limite de candidature :  
 
o Transmettre votre candidature avant le 31 octobre 2026 
 
❖ Conditions :  
 
►  • Travail à temps complet du lundi au vendredi (35h) 

 • Rémunération selon profil (rémunération grille indiciaire +RIFSEEP + CNAS + COS) 
 
❖ Localisation :  
 
Description du recruteur :  
Ville de Saint-Pathus-Commune de 6 478 habitants- 
Département Seine et Marne -Arrondissement Meaux -Canton Mitry-Mory 
 
POUR RÉPONDRE À CETTE OFFRE 
 
 

Adresser lettre de candidature, curriculum vitae, à l'adresse suivante : 
Monsieur le Maire – Rue Saint-Antoine 77178 Saint-Pathus – Renseignements  
à l’adresse courriel suivante : responsable.rh@saint-pathus.fr 
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